
  

gobnet 
Personalbedarfsermittlung Basic 
 

 
 
Berechnen Sie Ihren Personalbedarf auf Basis Ihrer Leistungen, anhand von Anhaltszahlen/Kennzahlen und 
Personalbindungsminuten sowie über die DRGs. 
 
Um Ihnen den Einstieg so einfach wie möglich zu machen, stellt Ihnen das Modul Vorlagen als Musterberech-
nungen zur Verfügung, die nur noch auf Ihre Einrichtung adaptiert werden müssen. Durch die integrierte Im-
port-Funktion ist es möglich, Leistungsdaten aus Ihrem Krankenhausinformationssystem zu übernehmen und 
um individuelle Zu- und Abschläge zu ergänzen.  
 
Unsere Datenbank umfasst Kennzahlen, Anhaltszahlen und Minutenwerte für alle Berufsgruppen.  
 
In dieser Version ist das „Kompendium Personalwirtschaft und Personalcontrolling“ integriert. So sind alle 
weiterführenden Informationen zur Personalbedarfsermittlung nur einen Mausklick entfernt! 
 
 

 

Einzelne Funktionen der Basic-Version im Überblick  

• Datenbankrecherche 
Zugriff auf die größte Datenbank in Europa für Personalbindungsminuten, Anhaltszahlen und Kennzahlen für Kranken-
häuser, Psychiatrien und Rehabilitationseinrichtungen. 

• Muster-Berechnungen 
Einfache Berechnungsmöglichkeit durch die Verwendung von Vorlagen 

• Import und Export 
Importieren von Statistikdaten und Daten nach §21 KHEntgG. Exportieren der Ergebnisse nach 
Word, Excel und als PDF-Datei. 

• Team-Funktion 
Arbeiten Sie gemeinsam mit anderen Nutzern an Ihren Berechnungen. 

• Budgetabgleich 
Vergleichen Sie das Ergebnis der Personalbedarfsermittlung mit dem finanzierten Personal-Budget der DRGs. 

 
  

JETZT  
4 Wochen kostenlos 

und unverbindlich 
testen! 

 

 

Preise  
Personalbedarfsermittlung Basic 
 
Krankenhauslizenz:  199,90 € p.a. zzgl. MwSt. 
Zusatzlizenz:     99,90 € p.a. zzgl. MwSt. 

 
 

http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Personalbedarf
http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Kennzahlen
http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Anhaltszahlen
http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Minutenwerte
http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Personalbindungsminuten
http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Anhaltszahlen
http://dev.gobnet.eu/cms/tag/Kennzahlen
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Gütersloher Organisationsberatung 

Mit Premium+ die Personalbedarfsermittlung automatisieren! 
 
In der Vergangenheit war die Personalbedarfsermittlung durchaus zeitintensiv.  
 
Das Zusammenführen der Statistiken, das Erfassen der Daten und die Bewertung derselben. Stellen 
Sie sich vor, dieser Aufwand entfällt und Sie erhalten einen permanenten Überblick über den Perso-
nalbedarf aller Abteilungen im Krankenhaus und das in Echtzeit. Jede Veränderung wird unmittelbar 
bewertet und mit den Daten aus den Dienstplänen abgeglichen. 
 
Die qualifizierte Personalbedarfsermittlung erfolgt dabei automatisiert und zugleich transparent. 
Jede Bewertung kann im Detail nachvollzogen und angepasst werden.  
 

 
Dazu werden in der Version Pre-
mium+ die unterschiedlichen Sta-
tistiken zentral im System vorge-
halten und mit den Personalbe-
darfsermittlungen verknüpft.   
 
So können z.B. die Belegungssta-
tistik, die OP-Statistik, die Leis-
tungsstatistik, die Ambulanzsta-
tistik sowie weitere Daten über 
einzelne Datenpunkte verknüpft 
werden. 
 
Einmal konfiguriert arbeitet das 
System autark.   Werden fortan 
neue Statistiken importiert, so 
erfolgt die Fortschreibung auto-
matisiert ohne die Notwendigkeit 
eines manuellen Eingriffs.  Dabei 
werden unterjährige Daten auf-

grund der Erfahrungen der Vorjahre hochgerechnet. Über integrierte Benchmarks können erste Auf-
fälligkeiten hinsichtlich der Leistungsmenge, der Ausfallzeiten oder der Personalbesetzung identifi-
ziert werden.  
 

 
Darüber hinaus können die Leistungsdaten wie auch die Ergebnisse in das 
Modul Personalcontrolling übertragen und mit der aktuellen Besetzung, 
dem Stellenplan oder dem Dienstplan tagesaktuell abgeglichen werden. 
 
Damit besteht erstmals die Möglichkeit einer aktiven Personalsteuerung. 
 

 

 
 
 
 
  
 
  

Belegungsdaten 
▪ Fälle 
▪ Pflegetage 
▪ Betten 
▪ Geburten / Sterbefälle 

Ambulanzdaten 

▪ Fälle 
▪ Kontakte 

OP-Statistik 

▪ Anzahl Operationen 
▪ Schnitt-Naht-Zeiten 
▪ Rüstzeiten 
▪ Narkosezeiten 

Leistungsdaten 

▪ Labor 
▪ Röntgen 
▪ Endoskopie 
▪ Kardiologie 
▪ … 

Personaldaten 

▪ Vollkräfte Soll/Ist 
▪ Fehlzeiten 
▪ Freizeitausgleich 
▪ Dienstplan 
▪ Personalkosten 
▪ Überstunden 
▪ Leasingkräfte 

Erlöse 

▪ DRG-Erlöse 
▪ Zusatzentgelte 
▪ Ambulanzerlöse 

Strukturdaten 

▪ Zentren / Zertifizierungen 
▪ Forschung und Lehre 
▪ Sonderaufgaben 
▪ Kommissionen / Besprechungen 
 

Pflegeleistungen 

▪ PPR / PPR 2.0 
▪ PPP-RL 
▪ PpUGV 
▪ TISS/SAPS 

JETZT  
Termin für eine  

Onlinepräsentation 
vereinbaren! 
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Gütersloher Organisationsberatung 

Im Rahmen der Anlage einer neuen Personalbedarfsermittlung können alle notwendigen Daten er-
fasst werden. Bereits importierte Daten, wie z.B. die Personalstatistik oder die Ausfallzeiten, werden 
nach Angabe der Kostenstelle automatisch geladen.  
 

 
 
Die Personalbedarfsermittlung selbst kann flexibel anhand der eigenen Erfordernisse strukturiert 
werden. Innerhalb einer Berechnung können dazu unterschiedliche Ansätze kombiniert werden (z.B. 
Personalbindungsminuten, Anhaltszahlen, Kennzahlen, Benchmarks). Daneben können hausindividu-
elle Sachverhalte über eigene Zeitvorgaben berücksichtigt werden.   
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Gütersloher Organisationsberatung 

In der Version Premium+ werden die Einträge aus den Statistiken über Datenpunkte verknüpft. Somit 
erfolgt eine automatische Aktualisierung, sobald neue Daten importiert werden. Der manuelle Erfas-
sungsaufwand entfällt.  
 
Dazu kann aus jeder Berechnung auf die Zentraldaten zugegriffen werden und eine Übernahme oder 
eine Verknüpfung angestoßen werden.  
 

 
 

 
 
Auch die Verknüpfung verschiedener Berechnungen ist möglich. So kann das hauseigene Organi-
gramm nachgebildet werden. Somit werden die Ergebnisse der Personalbedarfsermittlung der ver-
schiedenen Organisationseinheiten zusammengefasst und kompakt dargestellt.  
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Gütersloher Organisationsberatung 

In der Version Premium+ erfolgt dies nicht nur über die Zusammenführung der Berechnungen mittels 
Stammblattreferenz, sondern auch im Rahmen der Stellenplanansicht. Hier werden die finalen und 
freigegebenen Ergebnisse nach unterschiedlichen Ansätzen übersichtlich inkl. Benchmark gegen-
übergestellt.  
 

 
 
Daneben stehen in der Premium wie auch in der Premium+ Version verschiedene Sonderauswertun-
gen im Kontext der Personalbedarfsermittlung zur Verfügung. So kann die Bewertung des Pflege-
dienstes z.B. auch im Rahmen der PpUGV erfolgen. 
 
 

 
 
 
  



Personalbedarfsermittlung im gobnet  6 

 

Gütersloher Organisationsberatung 

Versionsvergleich und Preise 
 

Personalbedarfsermittlung  
Basic 

Personalbedarfsermittlung  
Premium+ 

▪ Personalbedarfsermittlung für alle Berufs-
gruppen 

▪ Personalbedarfsermittlung für alle Berufs-
gruppen 

Methoden 

▪ Leistungseinheitsrechnung ▪ Leistungseinheitsrechnung 

▪ Arbeitsplatzmethode ▪ Arbeitsplatzmethode 

▪ Kennzahlen / Anhaltszahlen ▪ Kennzahlen / Anhaltszahlen 

Benchmark 

▪ Personaleinsatz ▪ Personaleinsatz 

▪ Ausfallzeiten ▪ Ausfallzeiten 

Personalbedarfsermittlung 

▪ Manuelle Erfassung ▪ Manuelle Erfassung 

▪ Manueller Import ▪ Manuelle Import 

 ▪ Automatische Personalbedarfsermittlung 

Ergebnisdarstellung und Detailanalysen 

▪ Personalbedarf   ▪ Personalbedarf  

▪ PpUGV ▪ PpUGV 

 ▪ Soll-/Ist-Abgleich mit unterschiedlichen 
Berechnungsverfahren  

 ▪ Arbeitsverteilung nach Wochentagen  

 ▪ Arbeitsverteilung nach Uhrzeiten 

 ▪ Arbeitsverteilung im Monatsverlauf 

Import 

▪ Leistungsdaten ▪ Leistungsdaten 

▪ GOÄ/GOZ ▪ GOÄ/GOZ 

▪ EBM ▪ EBM 

▪ KTL ▪ KTL 

 ▪ Neutrale Leistungsziffern 

▪ DRGs ▪ DRGs 

▪ §21-Datensatz ▪ §21-Datensatz 

 ▪ Stellenplan / Ausfallzeiten 

 ▪ Bruttopersonalkosten 

 ▪ Belegungsstatistiken 

 ▪ Ambulanzstatistiken 

 ▪ OP-Statistiken 



Personalbedarfsermittlung im gobnet  7 

 

Gütersloher Organisationsberatung 

Export 

▪ Word ▪ Word 

▪ Excel ▪ Excel 

▪ PDF ▪ PDF 

Schnittstellen 

 ▪ Übernahme der Leistungsdaten und Er-
gebnisse in das Modul Personalcontrolling  

Teamwork 

▪ Erstellung von Arbeitsgruppen und Frei-
gabe der Personalbedarfsermittlung 

▪ Erstellung von Arbeitsgruppen und Frei-
gabe der Personalbedarfsermittlung 

Sicherheit 

▪ Verschlüsselte Datenverbindung (SSL) ▪ Verschlüsselte Datenverbindung (SSL) 

▪ Zugangsbeschränkung (Benutzername / 
Passwort) 

▪ Zugangsbeschränkung (Benutzername / 
Passwort) 

Preis 

Krankenhauslizenz 

199,90 EUR  
(Preis zzgl. MwSt.  

für ein Krankenhaus mit dem ersten Nutzer) 
auf Anfrage  

Zusatzlizenz 

99,90 EUR 
(Preis zzgl. MwSt.  

für jeden weiteren Nutzer) 
 


