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Personalbedarfsermittlung Basic Beratung und Fortbildung
im Gesundheitswesen

Berechnen Sie lhren Personalbedarf auf Basis lhrer Leistungen, anhand von Anhaltszahlen/Kennzahlen und
Personalbindungsminuten sowie iiber die DRGs.

Um Ihnen den Einstieg so einfach wie mdglich zu machen, stellt lhnen das Modul Vorlagen als Musterberech-
nungen zur Verfligung, die nur noch auf Ihre Einrichtung adaptiert werden missen. Durch die integrierte Im-
port-Funktion ist es moglich, Leistungsdaten aus lhrem Krankenhausinformationssystem zu tGibernehmen und
um individuelle Zu- und Abschlage zu erganzen.

Unsere Datenbank umfasst Kennzahlen, Anhaltszahlen und Minutenwerte fir alle Berufsgruppen.

e
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In dieser Version ist das ,Kompendium Personalwirtschaft und Personalcontrolling” integriert. So sind alle
weiterfiihrenden Informationen zur Personalbedarfsermittlung nur einen Mausklick entfernt!
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= 2008
Transfusionsverantwortlicher Arzt 72,00 Std. [1] (Leistung / Jahr) 0,04 0,00 0,04 R & @ Kompendium =
— Personalbedarfsermittiung fur alle
OP-Koordination 130,00 Std. [1] (Leistung / Jahr) 0,08 0,00 0,08 1 H @ pienstarten =
Personalbedarfsermittiung
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Anasthesiolog Versorg. d. Funktionsbarsiche 15,00 Std. [1] (Leistung / Jahr) 001 000 op1 0 § [ @ DienstoAnasthesieund

Einzelne Funktionen der Basic-Version im Uberblick

o Datenbankrecherche
Zugriff auf die groBte Datenbank in Europa fur Personalbindungsminuten, Anhaltszahlen und Kennzahlen fir Kranken-
hauser, Psychiatrien und Rehabilitationseinrichtungen.

e Muster-Berechnungen

Einfache Berechnungsmaglichkeit durch die Verwendung von Vorlagen JETZT
¢ Import und Export 4 Wochen kostenlos
Importieren von Statistikdaten und Daten nach §21 KHEntgG. Exportieren der Ergebnisse nach und unverbindlich

Word, Excel und als PDF-Datei. testen!
e Team-Funktion
Arbeiten Sie gemeinsam mit anderen Nutzern an Ihren Berechnungen.

¢ Budgetabgleich
Vergleichen Sie das Ergebnis der Personalbedarfsermittlung mit dem finanzierten Personal-Budget der DRGs.

Preise
Personalbedarfsermittlung Basic

Krankenhauslizenz: 249,90 € p.a. zzgl. MwSt.
Zusatzlizenz: 99,90 € p.a. zzgl. MwSt.

@ Giitersloher Organisationsberatung GmbH | Beratung und Fortbildung im Gesundheitswesen
Eichenallee 98b | 33332 Gltersloh | tel 05241.54404 | fax 05241.531060 | info@gob-tauch.de | www.gob-tauch.de
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Mit Premium+ die Personalbedarfsermittlung automatisieren!

In der Vergangenheit war die Personalbedarfsermittlung durchaus zeitintensiv.

Das Zusammenfuhren der Statistiken, das Erfassen der Daten und die Bewertung derselben. Stellen
Sie sich vor, dieser Aufwand entfallt und Sie erhalten einen permanenten Uberblick Uber den Perso-
nalbedarf aller Abteilungen im Krankenhaus und das in Echtzeit. Jede Veranderung wird unmittelbar

bewertet und mit den Daten aus den Dienstplanen abgeglichen.

Die qualifizierte Personalbedarfsermittlung erfolgt dabei automatisiert und zugleich transparent.
Jede Bewertung kann im Detail nachvollzogen und angepasst werden.

= Belegungsdaten = Pflegeleistungen
W= = Fale W=+ PPR/PPR20O
=  Pflegetage = PPP-RL
=  Betten = PpUGV
=  Geburten/ Sterbefélle = TISS/SAPS
= Ambulanzdaten = Erlose
=« Eile = " DRG-Erldse
. Kontakte ‘ ‘ ‘ =  Zusatzentgelte
= Ambulanzerl6se
\ 1 , = Personaldaten
B= Vollkrafte Soll/Ist
= op-statistik Fehlzeiten
= =« Anzahl Operationen = Freizeitausgleich
Schnitt-Naht-Zeiten cB:) Dienstplan

.
=  Ristzeiten
= Narkosezeiten

Leistungsdaten
= labor
Rontgen
Endoskopie
Kardiologie .

Personalkosten
Uberstunden
Leasingkrafte

B = Sstrukturdaten

= Zentren / Zertifizierungen
Forschung und Lehre
Sonderaufgaben

Kommissionen / Besprechungen

Dazu werden in der Version Pre-
mium+ die unterschiedlichen Sta-
tistiken zentral im System vorge-
halten und mit den Personalbe-
darfsermittlungen verknlpft.

So kénnen z.B. die Belegungssta-
tistik, die OP-Statistik, die Leis-
tungsstatistik, die Ambulanzsta-
tistik sowie weitere Daten Uber
einzelne Datenpunkte verknUpft
werden.

Einmal konfiguriert arbeitet das
System autark. Werden fortan
neue Statistiken importiert, so
erfolgt die Fortschreibung auto-
matisiert ohne die Notwendigkeit
eines manuellen Eingriffs. Dabei
werden unterjdhrige Daten auf-

grund der Erfahrungen der Vorjahre hochgerechnet. Uber integrierte Benchmarks kénnen erste Auf-
falligkeiten hinsichtlich der Leistungsmenge, der Ausfallzeiten oder der Personalbesetzung identifi-

ziert werden.

JETZT
Termin fiir eine
Onlineprasentation

vereinbaren!
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Im Rahmen der Anlage einer neuen Personalbedarfsermittlung kénnen alle notwendigen Daten er-
fasst werden. Bereitsimportierte Daten, wie z.B. die Personalstatistik oder die Ausfallzeiten, werden
nach Angabe der Kostenstelle automatisch geladen.

Personalbedarfsermittiung+ Budgetierung Controlling Bereitschaftsdienst Dienstplan Dienstplan+ Schreibdienst

Personalbedarfsermittiung Dashboard ~ Neues Stammblatt ~ Neues Zeitraster ~ §21-Daten  Import  Statistiken NEU Einstellungen  Hilfe
Ordner = Neue Personalbedarfsermittiung

2 (ohne Ordner)

i Bezeichnung Kostenstelle

~ONeuer Ordner
Collapse Alll Expand All

Einrichtung Bezirksklinikum Oberma v Verfahren @ Leistungseinheitsrechnung

O arbeitsplatzmethode
Jahr 2021 v

O simulation
Fachabteilung Keine Daten verfugbar v Berufsgruppe 00 - Arztdienst ~
Ordner Ordner... v Benchmark (keine) v
© gomatik O Psychiatrie
Brutto-Jahresarbeitszeit Std.
AKutklinik v
Ausfallquote % keine Vorlage =

Arztdienst - Andsthesie
Arztdienst - Augenheilkunde
Vollkréfte VK Arztdienst - Chirurgie
Arztdienst - Geriatrie
Arztdienst - Gynékologie und Geburtshilfe

@®p Personalbesetzung p.a. Arztdienst - Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde
o Arztdienst - Innere Medizin
Eellennlan Arztdienst - Innere Medizin - EKG

Arztdienst - Innere Medizin - Endoskopie
Arztdienst - Innere Medizin - Sonographie
Arztdienst - Kinderrehabilitation

Freigabe fiir Budgetierun Arztdienst - Nephrologie

¢ ? ° O Arztdienst - Neurochirurgie

Arztdienst - Neurologie

Arztdienst - Nuklearmedizin

Arztdienst - Nuklearmedizin - Leistungen
Arztdienst - Orthopédie

Arztdienst - Padiatrie

O Personalbesetzung zum Stichtag (31.12.)

Arztdienst - Pathologie -
Filter
Benchmark
Arbeitsgruppen
STAMMBLATT SPEICHERN
Ansprechpartner -

Die Personalbedarfsermittiung selbst kann flexibel anhand der eigenen Erfordernisse strukturiert
werden. Innerhalb einer Berechnung kdnnen dazu unterschiedliche Ansatze kombiniert werden (z.B.
Personalbindungsminuten, Anhaltszahlen, Kennzahlen, Benchmarks). Daneben kénnen hausindividu-
elle Sachverhalte Uber eigene Zeitvorgaben berlicksichtigt werden.

Persons

Dsshbosrd  NeussStammblstt  NeussZeivaster  §21-Daten  impart  StatistkenNEU  Elnstelungen  Hiffe CACsCaC: Cg® Staws:|in Beabeitung v| EIEDE

Hewer ENntrag = a0-Chinrgie 2018}

Personaibedartsarmitcng

Bocsrtzbarachaung Lt Bewsrtung s amb. Summo

Statiansversorpung o ¢ B e

2.00000(1] 160 M Paient 2 o w O 8 B B O

ng onit) 8.000.00(1] {13 Min. / Tag) 104 .00 w O 8 0 B O
e uasen) cesewees ox oo ox [CHIEEEEEEECE

Tuiachansumma 263 000 8 O % =]

Intensivatation O ¢ O e

hiruralzchan 18 o o : R e

03 000 e O & Q

) ¢ B e

w O 8 B B @

o 0 s O ¢ O e

0 ¢ O B ©

2 : 0O ¢ O B ©

Zwischensumme: 23 008 22 O % e

Funkaionsieistungan o3 G =]

1 15 b [ 1 ¢ DR O

Eintrige | 1 [3HIn/ P o : R e

O Grciner Zatscranaumme 08 000 o O % Q

Ordner Kensiartatigheit A~ § e

- — 0O 3 &e O
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e — Ambulante Versorgung o 2 (o=} e
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In der Version Premium+werden die Eintrage aus den Statistiken Gber Datenpunkte verknlpft. Somit
erfolgt eine automatische Aktualisierung, sobald neue Daten importiert werden. Der manuelle Erfas-
sungsaufwand entfallt.

Dazu kann aus jeder Berechnung auf die Zentraldaten zugegriffen werden und eine Ubernahme oder
eine VerknUpfung angestoBen werden.

Statistiken [Klinikum Kattenstroth / 2018]

Belegung
Fachabteilung Patienten Pflegetage Planbetten aufgestellt Betten belegte Betten Todestalle
ACH 7380 4.388 8.0 200 120 2 %0
AUG 300 3 10 10 01 0 %0
AS 22040 10.508 370 3.0 288 ” 0
O ocH 3.089 9,0 9.0 85 1 Z0
GYN 136 0 0 1 0 (A~}
KAR 5.0 10.869 0 8.0 38 9 (4]
PNE 5480 3487 100 100 o8 8 €0
e 14910 2161 350 320 106 5 %0
)
» alle: [J Aktion:| Patienten einfigen v OK
Personalbedarfsermittiung
Bedarfsberechnung L-Nr. Bewertung stat amb. Summe
Stationsversorgung o z e
o s e B O
o ¢ e B O
o s B8 S}
Zwischensumme: 138 000 3 g (<]

Auch die Verknupfung verschiedener Berechnungen ist mdglich. So kann das hauseigene Organi-
gramm nachgebildet werden. Somit werden die Ergebnisse der Personalbedarfsermittlung der ver-
schiedenen Organisationseinheiten zusammengefasst und kompakt dargestellt.

Personalbedarfsermittlung

Bedarfsberachnung L-Nr. Bewertung stat, amb. Summe
Arztdienst o g
e (2018 87 073 2 o ¢
8. 21 m 0o g
3 000 0, (m] S
13 0.06 0o 2
0 165 (R
1675 233 1 = )
28 .02 O :
80 182 951 O g
47 o g
(2018 808 282 s O &
DOR-AD- V-Ch 8 000 0 o g
DOR - AD - Zentrale Aufnahme (2018 o 000 oo O &
Zwischensumme: 85,05 .08 a1 O £
12.86% Austall enthaiten / 201 5.8
Personalbedarf: 85,05 13,06 781
Personaleinsatz/ Planstellen: 89,23
Rechnerisches Ergabnis -1z
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In der Version Premium+ erfolgt dies nicht nur iber die Zusammenfihrung der Berechnungen mittels
Stammblattreferenz, sondern auch im Rahmen der Stellenplanansicht. Hier werden die finalen und
freigegebenen Ergebnisse nach unterschiedlichen Ansatzen Ubersichtlich inkl. Benchmark gegen-
Ubergestellt.

Stellenplan
enfascung  Amtdienst  Pllogedienst  Medizinisch-technischer Dienst  Funktionsdienst  Klinisches Hauspersonal  Wirtschafts-und Versorgungsdienst  Tachnischer Dienst  Verwaltungsdienst 08

BS  Kostenstelle Bezelchnung  usfaliquote @ Personaleinsatz Stellenplan a Personalbedarf (LER) a Persanalbedarf (APM) a Kommentar

o ogeste waze @ wosv @ 0.00vK 005K [}
o0 032005 w2 0 730w @ 000VK 730K [
0 033400 w32 &3 786vk D.00VK 3 Ca
00 03420 wan @ smow @ o000 vk -380%K Cs
00 0343003 832% = zo7ve [ 0.00VK 15.86VK 3.89VK 3
on  osss wazn @ sagvk @ 0.00vK S48vK [
0 0962006 w32% O 10avk @ 0.00VK 104V 3
00 0863000 wan @ seave @ 0.00VK 388K )
00 0364005 i @ 200 @ 0.00VK 2,00k )

Arzidienst 18.32% 5386 VK 0.00VK -53.85 VK 15,96 VK 389K 0.00 VK 0.00VK

Daneben stehen in der Premium wie auch in der Premium+ Version verschiedene Sonderauswertun-
gen im Kontext der Personalbedarfsermittlung zur Verfligung. So kann die Bewertung des Pflege-
dienstes z.B. auch im Rahmen der PpUGV erfolgen.

Pfiegepersonal Untergrenzen

Station 19 WI Naht: Darstellung der Betten: Manueller Bereich:

6.[50 Uhr ~ 22:00 Uhr ~ Fachableilung hd ) aktivieren el O auto ® manuell Unfalichirurgie v
B O ht L L . N i
@&
ptlegesensitive Patlenten nicht pflegesensitive Patienten E h Putfer
Tag Nacht Tag Nacht L Tag ach S Tag  Nacht
O Janoa s 21 0o 00 1 1280510 0 0 03t 003t 75
Februar 7 1z 0o 0.0 1 1.200 5td. 120.0 Std ] o 05 0.05td, 73 78
Marz ns 10.8 0o 0o 2 1 1.3208td. 132,0 Std o a 08t td. 5
0 April ns 07 00 0.0 2 1 1.280 Std. 128.0 Std. ] o 0 Std 0.05td. 87 9,
0 Mai LAl 124 oo 0.0 1 1.320 5td. 132.0 5. o o 05t 0.05td, 6.9 78
aun 21 n 0o 00 1 1280510 1260510 0 a osta. oosw % s
Jul 138 3.3 0o 00 2 1 1.320 Std. 132.0 Std. o a o 0,0S8td. 81 B,
August Unfalichirurgie 5.1 2.8 00 0.0 2 1 1.320 5td. 132.0 5td. ] o o 0.05td. 6.9
Septamber B4 28 00 00 1 1280510 12805t 0 0 0 00St 5
Oktober B2 5 00 0 1 132051 1520 5ta. o a 0 00t 8 s
November 18 2 0o 0.0 1 768 Std 76.8 Std. o o s 0.05td, 84 8.8
O Unfalichirurgie 0.0 oo 0o 0.0 o o 0std. 0.0 Std. o a o 0.08td. 0.0 0.0
ineBasd. 13688 St 05, 008t ws o

O summe(Monate) 11,618 5t 11816 Std 0Sta 0,08t 1398 1890
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Versionsvergleich und Preise

Personalbedarfsermittiung

Basic

Personalbedarfsermittiung
Premium+

gruppen

" Personalbedarfsermittlung fir alle Berufs-

Personalbedarfsermittlung fir alle Berufs-
gruppen

®  Kennzahlen / Anhaltszahlen

®  Personaleinsatz

®  Leistungseinheitsrechnung B Leistungseinheitsrechnung
" Arbeitsplatzmethode ®  Arbeitsplatzmethode
|

Kennzahlen / Anhaltszahlen

Personaleinsatz

®  Ausfallzeiten

Ausfallzeiten

®  Manuelle Erfassung ®  Manuelle Erfassung
®  Manueller Import ®  Manuelle Import
|

Automatische Personalbedarfsermittlung

®  Personalbedarf ®  Personalbedarf
"  PpUGV " Ppusv
®  Soll-/Ist-Abgleich mit unterschiedlichen
Berechnungsverfahren
" Arbeitsverteilung nach Wochentagen
u

Arbeitsverteilung nach Uhrzeiten

Arbeitsverteilung im Monatsverlauf

®  Leistungsdaten B Leistungsdaten
= GOA/GOZ = GOA/GOZ
= EBM = EBM
= KTL = KTL
=  Neutrale Leistungsziffern
" DRGs ® DRGs
" §21-Datensatz ®  §21-Datensatz
B Stellenplan/ Ausfallzeiten
®  Bruttopersonalkosten
®  Belegungsstatistiken
®  Ambulanzstatistiken
|

OP-Statistiken

Giitersloher Organisationsberatung
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gabe der Personalbedarfsermittiung

®  Verschlisselte Datenverbindung (SSL)

Erstellung von Arbeitsgruppen und Frei-

" Word "  Word
" Excel " Excel
" PDF " PDF

Ubernahme der Leistungsdaten und Er-
gebnisse in das Modul Personalcontrolling

Erstellung von Arbeitsgruppen und Frei-
gabe der Personalbedarfsermittiung

VerschlUsselte Datenverbindung (SSL)

®  Zugangsbeschrénkung(Benutzername /
Passwort)

Krankenhauslizenz

249,90 EUR

(Preis zzgl. MwSt.
flr ein Krankenhaus mit dem ersten Nutzer)

Zusatzlizenz

99,90 EUR

(Preis zzgl. MwSt.
flr jeden weiteren Nutzer)

Zugangsbeschrankung (Benutzername /
Passwort)

auf Anfrage

Giitersloher Organisationsberatung



